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Master-Urkunde

Udo Bergmann, M.A.

geboren am 22.2.1974

in Eutin

ist nach Ablegen der geforderten schriftlichen und mindlichen Prifungen

der akademische Grad eines
Master of Business Administration (MBA)

verliehen worden.
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-
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Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Johann Léhn
(Prasident)




STEINBEIS-HOCHSCHULE BERLIN

Priifungszeugnis

Udo Bergmann, NLA.
geboren am 22,2.1974

hat am 15.9.2006 die Prifung zum

Master of Business Administration (MEBA) mit der

Gesamtnote hervorragend (1,3)
A (ECTS)
bestanden,

Priifungsergebnisse

General Management (10-fach)
Grundlagen der Betrigbswirtschall und der Welkswirlschal
Praktische Untemehmensfihnung 1
Praktischi Unemenhmensiinmnmg 2
Warkzeuge der Praklischen Uniernehmensfihoeng 1
Projestsiudignarbeit 1

Innavationsmanagement (5-fach)
Innovationsmanagament § (nnovationslechnixen)
Innovationsmanagement 2 {Das Management des Inncvationsprozesses)
Prjestmanagement

Infermationsmanagement und Analyse (5-fach)
Informationsmanagement und Heus Medien
Wizgens-Managament und die Zukunlt der Arbeitseelt
Marktanalyse

Strategiemanagement {10-fach)
Strategie- und Changemanagameant
Qualitatsmanagenant
Wirtschafls- urd Arbaitsrsom
Strategieplan

Marketing- und Vertriebsmanagement (10-fach)
Marketing Managoment 1 (Marketng-Mix, Kommunikatien)
Markefing Management 2 (Sewvica, Kundantendung, Dialeg-Parkebng)
Einsatz neuer Madizn in Marketing und Vertrisb
Marketing- und Wertrichsplan

Finanzmanagement (S-fach)
Flnenzmanagem:ant 1 (Accounting und Condralling)
Finanzmanagemsant 2 (Investlicn und Finanzierung)
Finanzplan

Internatignales Management + Studie Ausland (10-fach)
Intzrnaticnales Management
Emesging Markets - die Strukturen und daz Markating in Wachsiumsmarkien
Cross-Cultural-Management
Auslandsshudienreise mil Stedie Globalisierungsplan

Persenale Entwicklung, Fiihrung und Personalmanagement (10-fach)
Fibrung uni Parsanlichkeit
Perstnlichkaitsbikbung
Rhetorik
Persenal- und Skillmanagemeant

Abschlusspriffung (50-fach)
Mastar Thesis: Strategische Nevausnchlung und Change Management am Beispiel eings
mitlalstdndischan IT-Dianstlaistars

hervorragend {1,4)

sehr gut (1.7}

hervorragend {1,5)

sehr gut {1,6)
hervorragend (1.2}
sehr gut {2.00
sehr gut {1,8)

hervorragend (1,3}

hervorragend {1,2)

Prof. Dr. Dr. h.¢. mult. Johann Léhn
(Prasident)

Prof, Dr. Werner G. Faix
Worsitzender des
Prifungsausschusses)



